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Ausbildung zur*zum Pflegefachfrau*mann 

Liebe Interessent*innen, 

 
✓ Sie möchten Menschen aller Altersstufen und in allen Lebensphasen begleiten 

✓ Sie möchten in einem Team arbeiten 

✓ Sie möchten einen Beruf mit Zukunft ergreifen 

Dann nutzen Sie Ihre Chance und bewerben Sie sich! 

Zugangsvoraussetzungen: 

✓ Sie haben die Fachoberschulreife oder einen Hauptschulabschluss nach Klasse 10 

 
oder 

 
✓ Sie haben einen Hauptschulabschluss nach Klasse 9 und eine erfolgreich abgeschlossene 

mindestens 2-jährige Berufsausbildung 

oder 

 
✓ Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur staatlich anerkannten 

Altenpflegehelfer/in oder Krankenpflegehelfer/in und einen Hauptschulabschluss 

 

 
✓ Sie sind persönlich und gesundheitlich für die Aufgaben in der Pflege geeignet 

✓ Sie haben im Sprachkurs den B2-Abschluss (wenn Deutsch nicht Ihre Muttersprache ist) 

 
Ihre Ausbildung im Überblick 

Die Ausbildung dauert in Vollzeitform 3 Jahre und in Teilzeitform 3 ½ Jahre. In beiden Ausbildungs- 

formen wechseln sich theoretischer Unterricht und praktische Ausbildung ab (Wechsel zwischen 

Theorie- und Praxisblöcken). 

 
Die theoretische Ausbildung findet in der Ev. Pflegeakademie Xanten in Xanten statt. 

Die praktische Ausbildung findet in verschiedenen Einrichtungen statt: 

✓ Stationäre Langzeitpflege (Altenpflegeeinrichtungen) 

✓ Ambulante Akut- und Langzeitpflege (ambulante Pflegedienste) 

✓ Stationäre Akutpflege (Krankenhäuser) 

✓ Einrichtungen der pädiatrischen und psychiatrischen Versorgung 
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Unterrichtszeiten 

Der Stundenumfang in den Theorieblöcken ist in beiden Ausbildungsformen gleich. 

 

 
Arbeitszeiten während der praktischen Ausbildung und Arbeitsentgelt 

 Vollzeitform Teilzeitform 

Wochenarbeitszeit Abhängig vom Ausbildungsvertrag, 

z. B. 39 Std./Woche 

28 Std./Woche 

 
Während der praktischen Ausbildung arbeiten Sie im Schichtdienst und in der Regel an jedem 

2. Wochenende. 

 
Sie erhalten ein Ausbildungsentgelt, das sich nach dem Tarifvertrag des Trägers der praktischen 

Ausbildung richtet. Während der Ausbildung zur*zum Pflegefachfrau*mann verdienen Sie z. B. 

entsprechend BAT- KF (jeweils brutto) im ersten Ausbildungsjahr 1.415,69 €, im zweiten 

Ausbildungsjahr 1.477,07 € und im 3. Ausbildungsjahr 1.578,38 €. Die Ausbildungsvergütung wird in der 

Ausbildung in Teilzeitform entsprechend des geringeren wöchentlichen Stundenumfangs angepasst! 

 
Übrigens: 

Die Ausbildung zur Pflegefachfrau/zum Pflegefachmann ist EU-weit anerkannt. So ist nach dem 

Abschluss auch ein Aufenthalt im Ausland möglich. 

 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung 

(per Post oder per E-Mail) 

 
✓ Bewerbungsanschreiben 

✓ Lebenslauf mit Lichtbild 

✓ Schulabschlusszeugnis in Kopie 

✓ Ggf. Zeugnis der Altenpflegehilfe oder Krankenpflegehilfeausbildung in Kopie 

✓ Ggf. Abschlusszeugnis einer anderen Berufsausbildung in Kopie 

 
Bewerben Sie sich gleichzeitig bei stationären oder ambulanten Pflegeeinrichtungen in Ihrer 

Umgebung als Träger der praktischen Ausbildung. 

 
Die Ausbildung zur Pflegefachfrau/zum Pflegefachmann startet 

in Vollzeitform jedes Jahr zum 1. Oktober und 1. April; 

in Teilzeitform zum 01. April. 

 
Eine Förderung durch die Agentur für Arbeit oder das Jobcenter nach dem Qualifizierungs- 

Chancengesetz (QCG) ist unter bestimmten Voraussetzungen möglich, rufen Sie uns gerne an. 

 
Schauen Sie doch bei uns vorbei: 
 
www.ev-pflegeakademie-xanten.de 

Montag - Donnerstag: 8:15 Uhr bis 15:15 Uhr 

Freitag: 8:15 Uhr bis 13:30 Uhr 

Die Unterrichtszeiten sind sowohl in der Vollzeitform als auch in der Teilzeitform von 

http://www.ev-pflegeakademie-xanten.de/

